

附件
	连云港市安全评价检测检验机构综合诚信考评表

	机构名称：

	考评
项目
	标准内容和要求（分值）
	评分标准
	得分

	服务规范（34分）
	1.及时按要求提交相关材料到应急管理部门进行告知。（4分）
	经抽查，与告知内容不一致且不符合要求的发现一次扣2分。
	　

	
	2.机构告知内容发生变更，及时报送应急管理部门更新信息。（4分）
	未及时更新的扣2分。
	　

	
	3.按照应急管理部门要求录入业务信息。（4分）
	未及时在机构信息系统录入业务信息的，发现一次扣2分；未录入的，发现一次扣4分。
	　

	
	4.机构负责人按时参加应急管理部门组织的工作会议和活动。（4分）
	未经应急管理部门同意，不参加会议和活动，发现一次扣2分。
	　

	
	5.开展业务时及时将资质等级、收费标准、业务范畴及备案有效期等信息告知生产经营单位，并在技术合同中注明。（4分）
	未告知、未注明的，发现一起扣2分。
	　

	
	6.在合同有效期内完成约定技术服务。（6分）
	在合同规定时限内未完成服务的，发现一起扣2分（符合十一条第二款的例外）。
	　

	
	7.根据本办法要求报送年度工作总结等各种工作材料的。（8分）
	未按要求报送相关材料，一次扣2分；上报数据虚假的，发现一次扣8分。
	　

	执业质量（56分）
	8.健全内部管理体系，过程控制负责人和技术负责人应当按照法律、法规、规章和标准的规定，加强技术服务活动的管理。（6分）
	违反规定的，发现一起扣2分。
	　

	
	9.服务机构对技术服务过程中的过程控制记录、现场勘查记录、影像资料及相关证明材料及时归档，按规定期限保存。（20分）
	违反规定的，发现一起扣5分。
	　

	
	10.依法依规出具安评报告及应急管理部门行政监督检
查情况。（30分）
	确实存在问题但未达行政处罚标准的，每发现一起扣10分
	　

	
	
	
	

	
	
	
	

	荣誉记录（10分）
	11.技术服务工作业绩优秀，业务有创新。（10分）
	获国家级表彰的加5分，获省级表彰的加4分，获市级表彰的加3分，获区级表彰的加2分。
	

	考评
结果
	得分： 

	
	等级：□优秀     □良好     □合格       □不合格

	注：1.本考评标准采用百分制，得分为90-100分的评为“优秀”，80-89分“好”，70-79分“合格”，70分以下“不合格”。加分项最高10分，同一工作获不同层级表彰的，按最高级计分，不重复计分。
2.全年未开展业务的服务机构不参与考评和排名。
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